REGULAMIN RADY NADZORCZEJ
Krzyckiej Spoétdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu

|. Postanowienie ogdlne.

§1

Rada Nadzorcza Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowspyawuje sw funkcje w oparciu o
przepisy ustawy Prawo Spétdzielcze z dnia 16 swize1982 r., ustawy z dnia 15 grudnia
2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych, a ztak Statut Krzyckiej Spotdzielni
Mieszkaniowe,;.

§2

1. Rada Nadzorcza sprawuje kongrolnadzor nad dziataldoia Spoétdzielni oraz petni inne
funkcje przewidziane Statutem.

2. Rada Nadzorcza nie m® przejmowda uprawnié Zarzadu w zakresie operacyjnego
zaradzania Spotdzielai

3. Czionkowie Rady Nadzorczej nie mpgajmowa Si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spétdzielni.

§3

1. Czlonkéw Rady Nadzorczej wybiera Walne Zgromadzengtosowaniu tajnym sgodd
cztonkéw Spotdzielni.

2. Jeeli cztonkiem Spotdzielni jest osoba prawna, do YRBiéddzorczej meze by wybrana
osoba nie &daca cztonkiem Spdétdzielni, wskazana przez qesutawrs.

3. Rada Nadzorcza sktada i 5 do 7 cztonkdéw.

4. Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata i trwa odindgo Zgromadzenia, na ktorym

Rada zostata wybrana do Walnego Zgromadzenia, ktikena wyboru Rady na nagta

kadenc.

Nie mazna by cztonkiem Rady Nadzorczej digj niz przez 2 kolejne kadencje.

W sktad Rady Nadzorczej nie mpwchodzé osoby, lrdace pracownikami Spétdzielni.

Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadze jest niewzna. Z chwih

nawigzania stosunku pracy przez czionka Rady Nadzonezegje jego cztonkostwo w

Radzie Nadzorczej tej samej Spotdzielni.

oo

§4

Utrata mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed uptywadencji nagpuje w przypadkach:

1) Odwotania wegkszacia 2/3 gtosow cztonkow Spotdzielni biggrych udziat w gtosowaniu
na Walnym Zgromadzeniu,

2) Zrzeczenia simandatu, ktore stajecsskuteczne z dniem zrzeczenia,

3) Ustania cztonkostwa w Spétdzielni.



§5

2. Na zwolniony mandat nowy cztonek Rady Nadzorozgbierany jest na najliszym
Walnym Zgromadzeniu Czionkéw, w glyzasad § 3 Regulaminu, na okres daide
kadencji.

§6

Do zakresu dziatania Rady nadzorczej male
1. Uchwalenie planow gospodarczych i programow dziakali spotecznej i kulturalnej.
2. Nadzor i kontrola dziatalrsgi Spoétdzielni przez:
2.1.badanie okresowych sprawoidaraz sprawozdafinansowych.
2.2.dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spékdzi jej zada
gospodarczych, ze szczegdlnym uwdgieniem przestrzegania przez Spoétdziglni
praw jej cztonkow.

2.3.przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwianiaezp Zarad wnioskow
organow Spotdzielni i jej cztonkow.

3. Podejmowanie uchwat w sprawach:

3.1. zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na nieamstici, dla potrzeb ktorej
przeznaczone dola srodki finansowe pochodze z tego kredytu, po uzyskaniu
pisemnej zgody wkszaci cztonkdw Spotdzielni, ktérych prawa do lokali a@ane
Sa Z tg nieruchomecia,

3.2. wygasniecia spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,

3.3. czynnaci prawnych dokonywanych gdzy Spoétdzielri a czionkiem Zargu lub
dokonywanych przez Spétdzietniv interesie cztonka Zagdu oraz reprezentowanie
Spotdzielni przy tych czynrciach (do reprezentowania Spotdzielni wystarczy
dwoch czionkéw Rady przezanupowanionych),

4. Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spétdzielni.

5. Rozpatrywanie skarg na dziataidZarzdu.

6. Skladanie Walnemu Zgromadzeniu sprawadzdawierajcych w szczegolni wyniki
kontroli i ocer sprawozda finansowych.

7. Wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdamasowego Spotdzielni.

8. Ustanowienie petnomocnika uprawnionego do reprexeatia Spotdzielni waglzie, w
przypadku, gdy Zaed wytoczy powoOdztwo o uchylenie uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

9. Uchwalenia zasad gospodarki finansowej Spotdzielni.

10. Uchwalenie regulamindw nie zastto@ych dla Walnego Zgromadzenia.

11. Ustalenie zasad zaliczania czionkéw do poszczeghlmgsci Walnego Zgromadzenia
w przypadku podziatu na exi.

12. Ustalanie wysoksxi wynagrodzenia, premii i nagrod dla cztonkéw Zalz

13. W celu wykonania swoich zafldRada Nadzorcza me zadat od Zaradu, cztonkéw i
pracownikow Spétdzielni wszelkich sprawoida wyjasnien, przeghdat ksiegi i
dokumenty oraz sprawdzaezpdrednio stan majku Spoétdzielni.



A OWN

§7

. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuwynagrodzenie za udziat w Zebraniach w

WYSOKGCI:

1.1. 30 % - Przewodniazy i Sekretarz,

1.2. 20 % - Cztonek Rady Nadzorczej

minimalnego wynagrodzenia za pgao ktorym mowa w ustawie z dnia 10zpaiernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac

. Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1 wyptacané\jeformie mies¢cznego ryczattu

bez wzgédu na ilg¢ posiedza.

. W przypadku nieobecioi cztonka wynagrodzenie jest proporcjonalne décilposiedzé

w danym miesicu, na ktorych byt obecny.

§8

. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydiunktadze: Przewodnicy, jego

Zastpca i Sekretarz.

. Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie pracyR&dzorcze,;.
. Rada Nadzorcza me powota& komisje state lub czasowe.
. Prezydium i komisje Rady Nadzorczej, m#&ylko charakter pomocniczy dla Rady i nie

mog podejmowd zadnych decyzji ani formutowawiazacych zalecé pod adresem
cztonkéw organdw Spotdzielni czyjej gtu etatowych.

§9

. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodoigza w razie jego nieobecim -

jego Zastpca.

. Posiedzenie Rady Nadzorczejedy takze zwotane na wniosek co najmniej 3 cztonkow

Rady lub na wniosek Zagdu w terminie dwdéch tygodni od dnia zgtoszenia vskin

. Rada Nadzorcza nme podejmowéa uchwaty jedynie w sprawach @bych poradkiem

obrad podanym do wiadorfm cztonkom Rady w formie pisemnej co najmniej ndr
przed posiedzeniem Rady.

. Rada Nadzorcza mie podejmowé uchwatly jedynie w obecioi ponad potowy sktadu

Rady w bieacej kadencji.

. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium ddamisji mog uczestniczy z

gtosem doradczym cztonkowie Zadu oraz inne zaproszone osoby.



|. Szczegotowy zakres dziatania oraz kompetencji &ly Nadzorcze;.

§10

1. O czasie, miejscu i pogdku zebrania Rady Nadzorczej, cztonkowie jej wirny
powiadomieni na gmie co najmniej na 3 dni przed jego terminem.

2. W zebraniach obowrzani § uczestniczy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej, przy
czym ewentualpnieobecné& nalezy usprawiedliwé Przewodniczcemu.

3. Czsta nieobecni@ w zebraniach cztonka Rady teo skutkowda wystpieniem do
Walnego Zgromadzenia o cofcie mu mandatu do Rady.

§11

1. Do waznosci Zebrania i podejmowania uchwat wymagana jestcob€ ponad potowy
sktadu Rady Nadzorczej.

2. Uchwalty podejmowaneaswickszascia zwykla gtosow, z wygtkiem uchwat dotycgcych
powotywania i odwotywania cztondw Zaidu.

3. Glosowanie jest jawne z watkiem tego, ktore dotyczy wyboru lub odwotania ciow
Zarzadu oraz zwieszenia cztonkow Rady Nadzorczej, kEgsetajne.

§12

1. Rada Nadzorcza powotuje i odwotuje cztonkéw Zdiz w gltosowaniu tajnym,
wigkszaicia 2/3 glosow czionkow Rady.

2. Rada Nadzorcza me zawiest w czynndciach lub odwotd czionka Zarzdu,
przedstawiac mu na pimie uzasadnienie swojej decyzji.

3. Glosowanie przy powotywaniu cztonka Zadm odbywa si przez wpisanie na karcie
przez gtosujcego nazwiska kandydata, na ktorego oddaje gtostozemie Kkarty
gtosowania do urny.

4. Sekretarz Rady Nadzorczej spgiza protokot z wyborow i Przewodnigy jej ogtasza
wyniki.

5. Z cztonkami Zarzdu zatrudnionymi w Spétdzielni, Rada Nadzorcza nawe stosunek
pracy na podstawie umowy o peaaibo powotania.

6. Do zawarcia umowy o0 pracz cztonkiem Zargdu, Rada Nadzorcza upomaa dwoch
swoich czionkow.

7. W razie odwotania czionka Zadu zatrudnionego na podstawie powotania, prawo
odwotania go ze stanowiska przystuguje Zdmvi Spoétdzielni.

§13

1. Rada Nadzorcza ma prawo zawieszenia w petnieninnckgi cztonka Rady Nadzorczej
w przypadku naruszenia przez niego postanbwigtatutu i przepisbw prawa
spoétdzielczego, dziatania na szkdsipotdzielni.

2. O uchyleniu zawieszeniaatlz odwotaniu zawieszonego czionka Rady Nadzorczej
decyduje organ, ktory go powotal, tj. Walne Zgrommewie Cztonkow.

3. Czionek Rady Nadzorczej winny czynu i zaniedbapiaez ktére Spotdzielnia poniosta
szkod:, odpowiada za nie osdbie.



§ 14

. Zebranie Rady Nadzorczej prowadzi PrzewodyugzZRady, a w razie jego nieobednn
zastpca Przewodnicgego.

. Przed otwarciem obrad Przewodnicg Rady Nadzorczej sprawdza prawidiéé@o
zwotania zebrania, jego zdokto do podejmowania uchwat i stwierdza fakt ten do
protokotu.

§15

. Przed przyjciem poradku obrad zebranym czionkom Rady Nadzorczej przygeu
prawo wniesienia propozycji uzupetnienia palizu o sprawy pilne. 2.

. W przypadku spraw pilnych uchwata peoby¢ podgta pod warunkiemze w Zebraniu
uczestnicz wszyscy cztonkowie Rady i wszyscy wyama to zgoel

§16

. Jezeli w poradku obrad znajduje sisprawa dotycga wykluczenia cztonka z rejestru
cztonkow, o terminie i miejscu posiedzenia Rady Madzej majcej poda¢ decyzg w tej
sprawie, Zarzd powiadamia czionka Spoétdzielni, ktérego sprawtyciy co najmniej 7
dni przed terminem Zebrania. Zawiadomienie winnwigea¢ pouczenie w/w cztonka o
przystuguacym mu prawie do sktadania wyjaen.

. Jezeli prawidiowo zawiadomiony cztonek Spotdzielni riglosi s¢ na Zebranie, Rada
Nadzorcza mze rozpatrzy sprawe bez jego udziatu.

§17

. Prowadacy Zebranie czuwa nad sprawnym i merytorycznie wwygapcym ich
przebiegiem.

. W przypadku konieczr$goi podgcia uchwaty - prowadgy Zebranie poddaje zgtoszone
wnioski pod gtosowanie.

. Uchwaly podpisuje Przewodnigzy | Sekretarz Rady Nadzorczej.

§18

Czionek Rady Nadzorczej nie bierze udzialu w gtemow nad uchwat ktorej tematyka
dotyczy go osoBcie adz jego krewnych i powinowatych.



[l Postanowienia koncowe.

§19

Uchwaly Rady Nadzorczej w sprawach cztonkowskiclinnych, w ktorych cztonkowi
przystuguje prawo odwotania¢sdo Walnego Zgromadzenia winny dyaprotokotowane
wraz z uzasadnieniem.

§21

1. Z obrad zebrania Rady Nadzorczej spdema s¢ protokédt, ktéry podpisuje
Przewodniczcy i Sekretarz Rady.

2. Protokoty Zebra przechowuje si w siedzibie Spoétdzielniasone jawne dla Cztonkow
Spoétdzielni i cztonkéw Zargu.

Regulamin niniejszy wchodzi vrycie z dniem uchwalenia go przez Walne Zgromadzenie
Czionkéw Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowe) - Uchva WZCz nr 1/2008 z dnia 27
czerwca 2008 .

Traci moc Regulamin Rady Nadzorczej uchwalony pzelaranie Przedstawicieli Cztonkow
uchwah nr 10/2004 z dnia 04.06.2004 r.

Sek‘retarzf ) Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia Cztonkow Walnego Zgrq\madzenia Cztonkow
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