Zatacznik do Uchwaly nr 21/2023
Rady Nadzarcze] Krzyckiej Spétdzielni
Mieszkanlowe| we Wroctawiu

z dnia 31 sierpnia 2023 1.

REGULAMIN

konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu

Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu

Niniejszy regulamin okresla zasady i tryb przeprowadzenia konkursu oraz wymagania wobec
kandydata na stanowisko Prezesa Zarzgdu petnigcego funkcje Dyrektora Krzyckiej Spotdzielni
Mieszkaniowej we Wroctawiu.

Podstawy prawne regulaminu:

1, Statut Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu z dnia 27 czerwca 2018 r.
zarejestrowany w KRS dnia 30 pazdziernika 2018 r.;

2. Ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r, — Prawo spodtdzielcze,

3. Regulamin Rady Nadzorczej Krzyckiej Spétdzieini Mieszkaniowej z dnia 27 czerwca 2008
r.

I. Ogtoszenie konkursu.

1. Konkurs ogtasza i przeprowadza Rada Nadzorcza Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowej we
Wroctawiu.

2. Ogtoszenie o terminie i warunkach konkursu zostanie zamieszczone na stronie internetowej
Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowe] www.ksm.wroc.pl, na internetowych portalach
rekrutacyjnych pracuj.pl i gowork.pl i olx.pl, na tablicach ogloszef na terenie Krzyckiej
Spotdzielni Mieszkaniowej i w jej biurze oraz w prasie lokalnej, co najmniej na 14 dni
kalendarzowych przed data, w ktorej uptywa termin sktadania ofert konkursowych. Rada
Nadzorcza moie podjaé decyzje o zamieszczeniu ogtoszenia takie w innych $rodkach przekazu.

3. Regulamin konkursu zostanie udostepniony na stronie internetowej oraz w sekretariacie
Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu,

4, Ogtoszenie o konkursie zawiera nastepujace informacje:

1} termin i miejsce sktadania i przyjmowania ofert kandydatow,

2) rodzaj dokumentdéw, ktére powinny by¢ ztozone przez kandydata,
3) wymagania, ktére powinien spetniac kandydat,

4) informacje na temat sposobu udostgpnienia Regulaminu Konkursu,
5) nazwe i siedzibg Spétdzielni,

6) funkcje bedaca przedmiotem konkursu,
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7) zakres zagadnien, bedgcych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej,

8) zakres informacji, oswiadczen i dokumentéw jakie powinny by¢ zawarte przez kandydata w
ofercie,

9) informacje o motliwosci zakoriczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez wytonienia
kandydata,

10) informacja o wymagalnodci o$wiadczenia o nieprowadzeniu przez kandydata dziatalnosci
konkurencyjnej wobec Spotdzielni stosownie do art. 56 § 3 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
— Prawo spotdzielcze. |

Il. Wymagania wobec kandydatéw przystepujacych do konkursu.

1. Wymagania konieczne:

a)
b)

wyksztatcenie wyisze,

co hajmniej 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

znajomosé prawa spotdzielczego, ustawy o spétdzielniach mieszkaniowych, prawa
budowlanego oraz zasad funkcjonowania spétdzielni mieszkaniowej,

znajomos¢ ustaw o gospodarce nieruchomosciami,

znajomosé statutu Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowej,

znajomosé osiedli podlegajacych pod Krzycka Spétdzielnie Mieszkaniowa,
nieprowadzenie dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spotdzielni,

niepozostawanie w sporze prawnym z Krzycka Spétdzielnig Mieszkaniowsa,
umiejetnosc¢ kierowania zespotem i zarzadzania zasobami ludzkimi,
komunikatywnos$é, rzetelnosdc i umiejgtnosé podejmowania decyzji,

posiadanie petne) zdolhosci do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralno$é za umysine przestepstwo w tym przestepstwo skarbowe,

brak przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym,

brak pokrewienstwa, powinowactwa lub pozostawania w zwigzku matzerskim w
stosunku do cztonkéw rady nadzorczej,

dyspozycyjnosé,

dobra znajomosé obstugi komputera (w szczegolnosci pakiet MS OFFICE).

2. Wymagania dodatkowe:

1) umiejetno$¢ i doswiadczenie w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych, w tym srodkow

unijnych,

2) licencja zawodowa zarzadcy nieruchomodci lub co najmniej 5-letni staz pracy w zarzadzie
lub prezydium rady nadzorczej sp&tdzielni mieszkaniowe;.

ll. Oferta

1. Warunkiem wziecla udziatu w konkursie jest ztozenie pisemnej oferty zawierajgcej:

1) list motywacyjny,
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2) zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem oraz informacja o sposobie kontaktowania sig z
kandydatem (adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail),
3) kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane:

- wyksztatcenie,

- staz pracy (w szczegdlnosci $wiadectwa pracy potwierdzajacej minimum 10-letni staz
pracy, w tym co najmniej 5-letni staz pracy na stanowisku kierowniczym),

4) zaswiadczenia lub $wiadectwa lub certyfikaty ukoriczenia kurséw lub uzyskanych uprawnien
potwierdzajgcych informacje zawarte w CV,

5) aktualne zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazah do zajmowania
stanowiska (wystawione nie wczesniej niz 2 miesigce przed data uptywu terminu sktadania
zgloszen),

6) aktuaine zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (wystawione nie
wczesniej niz 21 dni przed uptywem terminu sktadania ofert),

7} oczekiwania finansowe netto,

8) pisemng koncepcjg pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu i rozwoju Krzyckiej Spotdzielni
Mieszkaniowej na najblizsze lata.

2. Oferta powinna zawieraC takie o$wiadczenia kandydata o (o$wiadczenia znajdujg sie w
zatgczniku do Regulaminu):

1) korzystaniu z petni praw publicznych,
2) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3) zapoznaniu sie z Regulaminem przeprowadzenia konkursu na funkcje Prezesa Zarzadu
Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowe] we Wroctawiu i jego akceptacii,

4) wyraieniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celéw postepowania
konkursowego na Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowe] we Wroctawiu,

5) oswiadczenia o nieprowadzeniu przez kandydata dziatalnosci konkurencyjnej wobec
Spotdzielni, stosownie do art. 56 § 3 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spdtdzielcze,

6) oswiadczenie, ze w stosunku do kandydata nie toczy sig postepowanie karne o przestepstwo
umysine przeciwko mieniu, dokumentom lub przestepstwo karnoskarbowe,

7) gotowosci podjecia pracy w terminie miesigca od daty pozytywnego dla kandydata
rozstrzygniecia konkursu,

8) zachowania w tajemnicy uzyskanych w toku postepowania danych i informacji dotyczacych
dziatalnosci Spotdzielni,




9} o$wiadczenie o niepozostawianiu z cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu w zwigzku
matzeriskim albo w stosunku pokrewiedstwa lub powinowactwa w linii prostej i drugim stopniu
linii bocznej zgodnie z art. 57 ustawy ~ Prawo spdtdzielcze,

10) oéwiadczenie o niepozostawaniu w sporze prawnym z Krzycka Spétdzielnig Mieszkaniowq
we Wroctawiu.

3. Kopie lub odpisy wymaganych dokumentéw mogg by¢ poswiadczone przez kandydata. W
takim przypadku w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia Radzie Nadzorczej oryginatow lub urzedowych odpiséw podwiadczonych przez
siebie dokumentdw. Niedopetnienie tego warunku powoduje wykluczenie kandydata z
dalszego postepowania konkursowego. Réwniez w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat
moze przedstawi¢ inne dodatkowe dokumenty zwigzane z jego oferta.

4, Zgtoszenia nie spelniajace powyzszych wymagar lub zlozone po uptywie terminu
okreélonego w ogtoszeniu nie podlegaja rozpatrzeniu, a kandydaci nie wezma udziatu w
postepowaniu konkursowym.

IV. Tryb zgtaszania ofert

1. Warunkiem wziecia udziatu w konkursie jest ztozenie pisemnej oferty w terminie podanym
w ogloszeniu.

2. Oferte zawierajaca wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w podwojnej zaklejonej kopercie,
bezposrednio w sekretariacie siedziby Krzyckiej Spdtdzielni Mieszkaniowej w dni robocze w
godzinach od 8.00-15.00 lub przestaé na adres: Rada Nadzorcza Krzyckie] Spétdzielni
Mieszkaniowej we Wroctawiu, ul. PrzyjaZni 93a, 53-030 Wroctaw, z dopiskiem ,Konkurs na
Prezesa Zarzgdu. Nie otwierac”

3. Na kopercie zewnetrznej nie umieszcza sig danych osobowych kandydata ani jakichkolwiek
innych danych lub znakdw.

4. Na kopercie wewnetrzne] podaje sig dane adresowe, ktdre postuzg do zwrdcenia ztozonych
dokumentdw w trakcie postepowania konkursowego w przypadku odstapienia od konkursu
lub w wyniku postanowienia Komisji Konkursowe;j.

5. Oferty konkursowe Spotdzielnia rejestruje zapisujac date i godzing ztozenia oraz nadaje
numer wynikajacy z kolejnosci jej ztozenia. Numer zostaje odnotowany na kopercie.

V. Komisja Konkursowa
1. Rada Nadzorcza ogtaszajaca i organizujgca konkurs petni rolg Komisji Konkursowe;j.

2. Komisja Konkursowa kieruje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Cztonek Rady Nadzorczej
upowazniony przez Przewodniczacego.

3. Posiedzenia Komisji Konkursowej zwoluje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub Cztonek Rady
Nadzorczej upowazniony przez Przewodniczacego.

4. Sekretarzem Komisji Konkursowej jest Sekretarz Rady Nadzorczej, ktéry protokotuje obrady
na kaidym etapie przeprowadzanego konkursu. Protokdt winien by¢ podpisany przez
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wszystkich cztonkéw Komisji Konkursowej obecnych na posiedzeniu Komisji. Protokét powinien
by¢ przechowywany w siedzibie Spétdzielni.

5. W pracach Komisji Konkursowej i rozmowach kwalifikacyjnych, z prawem glosu, moze
uczestniczy¢ Cztonek Rady Nadzorczej, ktory zostat czasowo wyznaczony do petnienia funkeji
Cztonka Zarzadu na mocy art. 56 § 1 ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. — Prawo Spétdzielcze.

6. Gtosowanie Komisji Konkursowej w sprawie wyboru kandydata na Prezesa Zarzadu jest
prowadzone w sposob tajny.

7. Komisja Konkursowa moze upowazni¢ inne osoby niebedace jej cztonkami do wziecia udziatu
w obradach i w rozmowie kwalifikacji ha zasadzie eksperta, bez prawa glosu.

8. Posiedzenie Komisji Konkursowej wymaga obecnoéci co najmniej 2/3 sktadu Rady
Nadzorezej (bez Cztonka Rady Nadzorczej, o ktdrym mowa w pkt 5 niniejszego rozdziatu).

9. Do zadari Rady Nadzorczej petniacej role Komisji konkursowej nalezy:

1) przygotowanie tresci ogfoszenla i zlecenie jego ogfoszenia we wiasciwych miejscach
pracownikom Krzyckiej Spdtdzielni Mieszkaniowej,

2) otwarcie ofert ztozonych przez kandydatow,
3) zapoznanie sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatéw,
4) ocena spetnienia przez kandydatdw wymagan koniecznych i dodatkowych,

5) wybranie kandydatéw spelniajgcych wymagania, z ktérymi zostang przeprowadzone
rozmowy kwalifikacyjne,

6) przeprowadzenie rozmodw kwalifikacyjnych z kandydatami,
5) wybor kandydata na Prezesa Zarzadu w trybie gfosowania tajnego.

10. Obrady Komisji Konkursowej sg poufne, a jej cztonkowie s3 zobowigzani do zachowania
tajemnicy stuzbowej.

VI. Procedura konkursowa

1. Po uptywie terminu sktadania ofert, Przewodniczacy Komisjl Kankursowej wyznaczy termin
posiedzenia Komisji Konkursowej.

2. Na pierwszym posiedzeniu Komisja Konkursowa dokona wstepnej oceny ofert ztozonych
przez kandydatéw na stanowisko Prezesa Zarzadu pod katem prawidtowosci i kompletnosci
ztozonych dokumentdw pod wzgledem formainym oraz spetnienia wymogdéw ckreslonych
Regulaminie,

3, Odrzuceniu podlegajg oferty:
a) niespetniajgce wymagan okreslonych w Regulaminie,

b) zawierajgce niekompletne Iub nieposwiadczone dokumenty wyszczegdlnione w
Regulaminie,




c) ziozone po wyznaczonym terminie sktadania ofert.

4, O odrzuceniu ofert przez Komisje Konkursowa, Rada Nadzorcza zawiadamia pisemnie
kandydatéw, ktérych oferty Komisja Konkursowa odrzucita oraz odsyta im dokumenty droga
pocztowa za potwierdzeniem odbioru. Jezell Komisja Konkursowa uniewazni konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu bez otwierania kopert, oferty ktére wptynety, zostang komisyjnie
zniszczone bez mozliwosci zwrotu.

5, Do rozméw kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa zaprasza wszystkich, ktdrych oferty nie
zostaty odrzucone.

6. Komisja Konkursowa telefonicznie zawiadamia kandydata o zakwalifikowaniu do dalszego
etapu postepowania konkursowego podajgc termin i miejsce rozmowy kwalifikacyjnej.

7. Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzane beda w siedzibie Spotdzielni, a kandydaci zostang
powiadomieni przed wyznaczonym terminem rozmowy.

8. Na rozmowe kwalifikacyjna kandydat powinien zabra¢ ze sobg dokument tozsamosci.
9. Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej oraz oceny kandydatéw beda migdzy innymi:
a) tematy dotyczace dziatalno$ci Krzyckiej Spoétdzielni Mieszkaniowe;,

b) koncepcja pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu | rozwoju Krzyckiej Spétdzielni
Mieszkaniowe] na najblizsze lata,

¢) sprawdzenie wiedzy w zakresie postawionych w konkursie wymogéw (znajomos¢ prawa
spotdzielczego, ustawy o spoétdzielniach mieszkaniowych, prawa budowlanego, zasad
funkcjonowania  spétdzielni  mieszkaniowej, znajomo$¢ ustaw 0  gospodarce
nieruchomosciami, znajomosé statutu Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowe], znajomos¢ osiedli
podlegajacych pod Krzycka Spotdzielnie Mieszkaniowa),

d) dotychczasowy przebieg kariery zawodowej kandydata.

10. Zgtoszenie sie do konkursu jednego kandydata nie powoduje niewaZnosci
przeprowadzonego konkursu.

VIl. Rozstrzygnigcie konkursu

1. Po zakoniczeniu rozmow kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa dokona wyboru kandydata na
Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spoétdzielni Mieszkaniowe] we Wroctawiu w drodze tajnego
glosowania wiekszoscig gloséw, wedtug nastepujacych zasad:

a) na kartach do gfosowania nazwiska wszystkich zakwalifikowanych po rozmowach
kwalifikacyjnych kandydatéw umieszczane sg w porzadku alfabetycznym,

b) aby glos byt wainy kazdy uprawniony do glosowania cztonek Komisji Konkursowej
pozostawia na karcie znak X przy nazwisku wybranego przez siebie kandydata,

¢} glosowanie odbywa sie przez ztozenie kart do gtosowania do urny,

d) liczenie gtosdw dokonywane jest przez Prezydium Komisji Konkursowej,
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e} kandydatem wybranym na funkcje Prezesa Zarzadu zostaje ta osoba, ktéra uzyskata
najwigksza liczbg wainych gloséw, z ogolnej liczby cztonkéw Komisji Konkursowe]
uprawnionych do glosowania.

2, W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiece] kandydatow réwnej najwyzszej liczby gloséw
gtosowanie, po przeprowadzeniu dyskusji cztonkéw Komisji Konkursowej nad kandydatamli,
zostaje jednokrotnie zostaje powtdérzone. W przypadku ponownego uzyskania przez dwéch lub
wigcej kandydatow réwnej najwyzszej liczby gloséw konkurs zostanie nierozstrzygniety,

3. Rozstrzygnigcie konkursu oznacza wybdr przez Komisjg Konkursowa kandydata na Prezesa
Zarzadu Krzyckiej Spdtdzielni Mieszkaniowej. Powotanie Prezesa Zarzadu nastepuje zgodnie z
rozdziatem IX niniejszego Regulaminu.

VIIl. Uniewaznienie kankursu

1. Rada Nadzorcza uniewaznia konkurs | dokonuje ogtoszenia ponownego konkursu, jezeli:
a) na konkurs nie wptynetfa zadna oferta,

b) Zadna ze ztozonych ofert nie spetnia warunkéw formalnych okreslonych w Regulaminie,

¢} w wyniku glosowania, Komisja Konkursowa nie dokonata wyboru kandydata na Prezesa
Zarzadu Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu.

2. W przypadku zaistnienia jednej z przyczyn okreslonych w punkcie 1, procedure konkursowa
rozpisuje slg na nowo w terminie ustalonym przez Rade Nadzorczg.

3. Rada Nadzorcza powiadamia telefonicznie o wyniku konkursu wytacznie osobe wybrana jako
kandydata na Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu. Pozostatym
kandydatom, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do kolejnych etapéw postepowania lub nie
uzyskali wymaganej liczby gtoséw w wyborze na funkcje Prezesa Zarzadu, zostana zwrécone
droga pocztowa za potwierdzeniem odbioru ztozone w postgpowaniu dokumenty.

4. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos¢ odstapienia od postepowania konkursowego w
kazdym czasie bez podania przyczyn.

IX. Powotanie Prezesa Zarzadu Krzyckie] Spétdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu

1. Powotanie Prezesa Zarzadu Krzyckie] Spétdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu nastepuje w
drodze uchwaty Rady Nadzorczej, w glosowaniu tajnym kwalifikowang wigkszoscia 2/3 gfoséw.

2. Rada Nadzorcza na posiedzeniu z udziatem powofywanego Prezesa Zarzadu Krzyckiej
Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu zawiera z nim umowe o prace stosownie do
wymogow Kodeksu Pracy oraz § 50 ust. 3 Statutu.

3. Prezes Zarzadu otrzymuje wynagrodzenie przewidziane w Regulaminie Wynagradzania
Cztonkéw Zarzadu Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej.

5. Z tytutu pefnienia funkcji Prezes Zarzgdu moze otrzymaé inne sktadniki wynagrodzenia
zgodnie z Regulaminem wynagradzania Cztonkéw Zarzadu np. premig, nagrode i inne dodatki
do wynagrodzenia.
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6. Wynagrodzenie za prace wybranego Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowej
we Wroctawiu okredla Rada Nadzorcza.

X. Wykluczenie konfliktu intereséw cztonkéw Komisji Konkursowej

1. Osoba kandydujaca na funkcje Prezesa Zarzadu nie moie pozostawaé z cztonkami Rady
Nadzorczej i Zarzadu Krzyckiej Spbtdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu w zwigzku matzeriskim
albo w stosunkach pokrewiefistwa lub spowinowacenia w linii prostej i w drugim stopniu linii
bocznej.

2. Po otwarciu ofert | zapoznaniu sie z danymi kandydatdw, cztonkowie Komisji Konkursowej -
Rady Nadzorczej skfadajg pisemne o$wiadczenie o niepozostawianiu w zwiazku matzeriskim o
braku pokrewieristwa, powinowactwa, zaleznosci stuzbowej z kandydatem w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, ie moze to budzié uzasadniong watpliwos¢, co do bezstronnosci
wobec sktadajacego oferte kandydata.

XI. Klauzula informacyjna -~ rekrutacja

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) informuje, ze:

1) Administratorem Parstwa danych jest Krzycka Spotdzielnia Mieszkaniowa s siedzibg we
Wroctawiu ul. Przyjazni 93a, 53-030 Wroctaw;

2) Kontakt z Administratorem mozliwy jest pod adresem e-mail: sekretariat@ksm.wroc.pl

3) Podanie przez Pafistwa danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne w celu
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko Prezesa Zarzadu — Dyrektora
Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowe] we Wroctawiu;

4) Paristwa dane osobowe przetwarzane s3/bedg na podstawie art. 6 ust. 1 litaib RODO;

5) Paristwa dane nie bedg przekazane do patistwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;
6) Paristwa dane osobowe zgromadzone w obecnej procedurze beda przechowywane przez
okres niezbedny do przeprowadzenia i rozstrzygniecia procedury konkursu. Przy czym w
przypadku zatrudnienia kandydata, jego oferta zostanie odiozona do akt esobowych natomiast
pozostate oferty, w terminie 4 miesigcy od zatrudnienia ww. osoby, beda odestane;

7) Posiadajg Panstwo prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem;

8) Maja Pafistwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznaja Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczacych narusza przepisy
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

9) Paristwa dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie
profilowania.

XIl. Postanowienie koricowe

1. Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Rade Nadzorcza Uchwata nr 21/2023 z dnia
31 sierpnia 2023 r. i obowigzuje od dnia uchwalenia.
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2, Z chwilg wyprowadzenia w zycie niniejszego Regulaminu tracg moc dotychczas
obowigzujace Regulaminy dotyczace przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzgdu Krzyckiej Spétdzieini Mieszkaniowej we Wroctawiu.

Sekretarz Rady Nadzorczej KSM Przewodniczacy Rady Nadzorczej Krzyckiej
Spoétdzielni Mieszkaniowej Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowe;j
Michat tLetowski Katarzyna Sztandera - Ordon

Mol 4bws M@Q’ Ov‘d/“7
Zatgczniki:

1. Oswiadczenia kandydata
2. Ogtoszenie konkursu




Zatgcznik 1 do Regulaminu konkursu
na stanowisko Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spatdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu

OSWIADCZENIA

Ja nize]j podpisany/a ...............................................................................................................................
zamieszkaty/a ... c e

legitymujacy/a sie dowodem osoblstym SEHA vvvrevrrererenisins NUMEE covarvareresessrreas senssesseneessassinsaisins
WYHANYIM PIZEZ corviiiriiiiiiisiiisie s it iesass s siasteete et eas s s et asd b a8 eb e ned b ah e BTSSR bbb

éwiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam, ie:

- korzystam w petni z praw publicznych;

- posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

- zapoznatem/tam sie z Regulaminem przeprowadzenia konkursu na funkcje Prezesa Zarzadu
Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu i akceptujg jego tres¢;

- $wiadomie i dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych,
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbgdnych do
realizacji procedury niniejszego konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spotdzielni
Mieszkaniowej, jednoczesnie oswiadczam, ze zostatam/-em poinformowana/-y o mozliwosci
cofniecia zgody na przetwarzanie moich danych osobowych w dowoinym momencie;

- hie prowadze / zaprzestang* dziatalno$ci konkurencyjnej w rozumieniu art. 56 § 3 ustawy z
dnia 16 wrzeénia 1982 r. Prawo spétdzielcze wobec Krzyckiej Spoétdzielni Mieszkaniowej we
Wroctawiu w przypadku wybrania mnie na stanowisko Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spétdzielni
Mieszkaniowej;

- wobec mojej osoby nie toczy sig postepowanie przygotowawcze lub sadowe zwigzane w
szczegdlnosci z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, jak réwniez postepowanie karne lub
cywilne zwiazane z dziatalnoscig na szkode pracodawcy | nie zostatem/fam skazany/na
prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine przeciwko mieniu, dokumentom lub
karnoskarbowe;

- jestem gotowy/wa do podjecia pracy w terminie 1-go miesigca od daty pozytywnego
rozstrzygniecia konkursu i wyboru mnie na stanowisko Prezesa Zarzgdu,

- zachowam w tajemnicy uzyskane w toku postepowania dane i informacji dotyczacych
dziatalnosci Spotdzielni,

- nie pozostaje z czionkami Rady Nadzorczej i Zarzadu w zwigzku matieriskim albo w stosunku
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej i drugim stopniu linii bocznej zgodnie z art.
57 ustawy Prawo spotdzielcze.

.........................................................................

czytelny podpis
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Wymagania konieczne:

Zatacznik 2 do Regulaminu konkursu
na stanowiskc Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu

OGLOSZENIE KONKURSU

Rada Nadzorcza Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu
ogtasza konkurs na stanowisko
Prezesa Zarzadu — Dyrektora Krzyckiej Spotdzielni Mieszkaniowej we Wroctawiu

e & & & o @

]

wyksztalcenie wyisze,

co najmniej 10-letni staz pracy, w tym co najmniej 5 —letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

znajomos¢ prawa spotdzielczego, ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych, prawa
budowlanego oraz zasad funkcjonowania spotdzielni mieszkaniowe;j,

znajomos¢ ustaw o gospodarce nieruchomosciami,

znajomosé statutu Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowej,
znajomosé osiedli podlegajacych pod Krzycka Spétdzielnie Mieszkaniows, :
nieprowadzenie dziatainosci konkurencyjnej wobec spotdzielni,

hiepozostawanie w sporze prawnym z Krzyckg Spétdzielnig Mieszkaniowa,

umiejetnosé kierowania zespotem i zarzadzania zasobami ludzkimi,

komunikatywnosé, rzetelnos¢ i umiejetnoséé podejmowania decyzji,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

korzystanie z petni praw publicznych,

niekaralnosé za umysine przestepstwo w tym przestepstwo skarbowe,

brak przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym,

brak pokrewienstwa, powinowactwa lub pozostawania w zwigzku matzenskim w

stosunku do cztonkéw rady nadzorczej,

dyspozycyjnosé,

dobra znajomosé¢ obstugi komputera (w szczegdlnosci pakiet MS OFFICE),

Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé i doswiadczenie w pozyskiwaniu §rodkdw zewnetrznych, w tym $rodkow
unijnych,

licencja zawodowa zarzadcy nieruchomosci lub co najmniej 5 — letni staz pracy w
zarzadzie lub prezydium rady nadzorczej spotdzielni mieszkaniowej,

Oferta powinna zawieraé:

list motywacyjny,

zyciorys {CV) wraz ze zdjeciem oraz informacja o sposobie kontaktowania sig z
kandydatem {adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail},

kopig dokumentdw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie i staz pracy,
zaswiadczenia lub $wiadectwa lub certyfikaty ukonczenia kurséw lub uzyskanych
uprawnien potwierdzajacych informacje zawarte w CV,

aktualne zaswiadczenie lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazan do zajmowania
stanowiska (wystawione nie wczesniej niz 2 miesigce przed datg uptywu terminu
sktadania zgtoszen),

aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego (wystawione nie
wezesniej niz 21 dni przed uptywem terminu sktadania ofert
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» oczekiwania finansowe netto

s pisemna koncepcje pracy ha stanowisku Prezesa Zarzadu | rozwoju Krzyckiej
Spotdzielni Mieszkaniowej na najblizsze lata

o oéwiadczenia (zatacznik nr 1 do regulaminu konkursu) kandydata o:

o korzystaniu z petni praw publicznych,

o posiadaniu petnej zdoinosci do czynnosci prawnych,

o zapoznaniu sie z Regulaminem przeprowadzenia konkursu na funkcje Prezesa
Zarzadu Krzyckiej Spdtdzielni Mieszkaniowe] we Wroctawiu i jego akceptacii,

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celow
postepowania konkursowego na Prezesa Zarzadu Krzyckiej Spdidzielni
Mieszkaniowej we Wroctawiu,

o nieprowadzeniu przez kandydata dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spdtdzielni,
stosownie do art. 56 § 3 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spdtdzielcze,

o fakcie, 7e w stosunku do kandydata nie toczy sie postepowanie karne o
przestepstwo umysine przeciwko mieniu, dokumentom lub przestepstwo
karnoskarbowe,

o gotowosci podjecia pracy w terminie miesigca od daty pozytywnego rozstrzygnigcia
konkursu,

o zachowania tajemnicy o uzyskanych w toku postepowania danych i informagji
dotyczacych dziatalnosci Spétdzielni,

o niepozostawianiu z cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu w zwigzku matzeriskim
albo w stosunku pokrewiedstwa lub powinowactwa w linii prostej i drugim stopniu
linii bocznej zgodnie z art. 57 ustawy Prawo spétdzielcze,

o niepozostawaniu w sporze prawnym z Krzycka Spotdzielnig Mieszkaniowy we
Wroctawiu.

Kopie lub odpisy wymaganych dokumentéw moga by¢ poswiadczone przez kandydata.
W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej konieczne bedzie przedstawienia Radzie Nadzorczej
oryginatéw lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentow.

Oferty kandydatdw zawierajaca wymagane dokumenty nalezy sktadaé w podwdjne] zaklejonej
kopercie, w sekretariacie siedziby Krzyckiej Spétdzielni Mieszkaniowej w dni robocze w
godzinach od 8.00-15.00 iub przesta¢ na adres: Rada Nadzorcza Krzyckiej Spétdzielni
Mieszkaniowej we Wroctawiu, ul. Przyjaini 93a, 53-030 Wroctaw, z dopiskiem ,Konkurs na
Prezesa Zarzadu. Nie otwieraé”, w terminie od 7.09.2023 r. do 29.09.2023 r.

Na kopercie zewnetrznej nie umieszcza sie danych osobowych kandydata.

W przypadku sktadania oferty za posrednictwem poczty decyduje data wptywu zgtoszenia do
Spdtdzielni, a nie data stempla pocztowego.

Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone w oparciu o Regulamin konkursu na
stanawisko Prezesa Zarzadu Krzyckie] Spétdzieini Mieszkaniowej we Wroctawiu udostepniony
na stronie internetowej www.ksm.wroc.pl oraz w sekretariacie Krzyckiej Spotdzielni
Mieszkaniowej we Wroctawiu.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie moiliwoé¢ uniewaznienia konkursu w kazdym czasie bez
podania przyczyny oraz mozliwo$¢ zakonczenia postepowania kwalifikacyjinego bez
wytonienia kandydata.
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